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Business Analyst (gn) 

Worum gehts? 

Spannende Chance für erfahrene Business Analysten (gn), unser Delivery-Team in Offenburg, Leipzig, 

Berlin oder in hybrider Funktion zu verstärken. Gestalte aktiv den Erfolg mit! 

Als Business Analyst (gn) bist du Teil unseres Softwareentwicklungsteams und übersetzt 

Kundenanforderungen in präzise User Stories. 

Du übernimmst Verantwortung für manuelle Funktionstests und stehst in engem Austausch mit deinen 

Entwicklerkolleg:innen sowie dem Product Owner, um unsere Softwarelösung gemeinsam auf das 

nächste Level zu heben. 

 

 

Unsere Anforderungen 
• Du besitzt mehrjährige Berufserfahrung als Business Analyst, Requirements Engineer oder in 

einer vergleichbaren Position 

• Du interessierst dich für Fragestellungen rund um das Thema Energiewirtschaft 

(Marktkommunikation, Lieferantenwechselprozesse oder Messwert-Themen), Finance 

(Payment) oder Energieabrechnung und konntest bereits Fachkenntnisse in einem dieser 

Bereiche sammeln 

• Dich zeichnen deine ausgeprägte analytische und strukturierte Arbeitsweise sowie deine 

Kommunikationsfähigkeit und dein Durchsetzungsvermögen aus 

• Deine guten Fähigkeiten zur Erstellung von Prozesscharts (z.B. mit BPMN) unterstützen deine 

tägliche Arbeit 

• Durch deine Kreativität und dein Engagement gestaltest du neue Ideen für die powercloud und 

hilfst so aktiv mit, weitere Erfolge zu realisieren 

• Du arbeitest gerne agil in vernetzten Teams und möchtest agile Entwicklungsmethoden 

(SCRUM, Kanban) in der Praxis anwenden, um unsere Softwareentwicklung auf ein neues Level 

zu heben 

• Du sprichst verhandlungssicher Deutsch und Englisch 
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Deine Aufgabenbereiche  

• Du bist Teil eines agilen Teams und arbeitest gemeinsam mit Softwareentwickler:innen und dem 

Product Owner daran, unser Produkt weiterzuentwickeln 

• Deine User Stories legen die Grundlage für energiewirtschaftliche Lösungen, die unsere Kunden 

(Lieferanten und Netzbetreiber) begeistern 

• Du begleitest Umsetzungen von der Anforderung bis zur vollständigen Auslieferung und trägst 

die End-to-End Verantwortung 

• Du evaluierst diverse Lösungsansätze nach ihrer Eignung, um die ermittelten Anforderungen zu 

erfüllen  

• Du testest die von deinem Team entwickelten User Stories und hilfst bei der Lösung 

auftretender Probleme 

• Du analysierst eigenverantwortlich prozessuale Fehler und stehst dabei in engem Austausch mit 

dem internen Service Desk sowie unseren Kunden 

• Du bist das Bindeglied zwischen energiewirtschaftlichem Business und Softwareentwicklung, 

kannst zwischen beiden Seiten übersetzen und dich schnell in technische sowie fachliche 

Fragestellungen einarbeiten 

 

Unsere Benefits 

Starte mit uns deinen neuen Karriere-Step – mit einem attraktiven Vergütungspaket, großzügigen 

Urlaubsregelungen, umfassendem Gesundheitsschutz und finanzieller Sicherheit. 

Wir legen Wert auf eine ausgewogene Work-Life-Balance, fördern deine persönliche und berufliche 

Weiterentwicklung und erkennen außergewöhnliche Leistungen an. 

Die Details zu unseren Benefits stellen wir dir gerne im Laufe des Auswahlprozesses vor  

 

Über uns 

Hansen Technologies (ASX: HSN) ist ein globaler Anbieter von Software und Dienstleistungen, der 

Branchen wie Energie, Wasser/Versorger und Telekommunikation bedient. Mit Kunden in über 80 

Ländern fördern wir die Zusammenarbeit an 36 internationalen Standorten. Von Fortschritten im 5G-

Bereich bis hin zur Energiewende im Bereich erneuerbarer Energien befähigen wir unsere Kunden, 
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Herausforderungen zu meistern, Innovationen voranzutreiben und neue Geschäftsmodelle zu 

entwickeln. 

Kontakt 

Wenn Du die gewünschten Fähigkeiten und Begeisterung mitbringst dann sende uns gerne deinen 

Lebenslauf - unter Angabe der Stellenbezeichnung - an career.hansen.germany@hansencx.com 

Ein ausführliches Anschreiben ist nicht nötig. Wir lernen Dich und deine Motivation dann gerne in einem 

persönlichen Gespräch näher kennen. 

Wir sind ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit fördert, und schätzen Vielfalt in unserem Unternehmen. 

Wir diskriminieren nicht aufgrund von Rasse, Religion, Hautfarbe, nationaler Herkunft, Geschlecht, 

sexueller Orientierung, Alter, Familienstand oder Behinderung. 

Weitere Informationen findest du auf unserer Website unter hansencx.com. 

 


